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MISIUNEA
NOASTRĂ

Oferim oportunităţi de
învăţare şi formare continuă
practicienilor din arii protejate
şi celor implicaţi în
conservarea naturii şi îi
sprijinim în demersurile lor
pentru o mai bună
conservarea a naturii în
beneficiul societăţii.
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ŢELUL
NOSTRU

Până în 2040, accesul la
oportunităţi de formare
profesională continuă de
înaltă calitate şi de
încredere, duce la
diversificarea şi
profesionalizarea domeniilor
arii protejate şi conservarea
naturii în România şi dincolo
de graniţe, având un impact
pozitiv asupra naturii, a
oamenilor şi a climei.

PROPARK -  FOUNDATION FOR
PROTECTED AREAS 
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MESAJ  DIN PARTEA
LIDERULUI

De la an la an, declinul speciilor şi al habitatelor
duce la scăderea calităţii mediului nostru de
viaţă. Este necesar să luăm măsuri urgente
pentru a preveni confruntarea cu consecinţele
grave ale schimbărilor climatice. 
În acest context, ariile protejate încep să fie
recunoscute ca fiind catalizatori şi modele
pentru o dezvoltare responsabilă. 

În 2022 am continuat să lucrăm la îmbunătăţirea
capacităţii echipelor din arii protejate de a-şi
îndeplini rolul important pentru viitorul
societăţii noastre. Promovăm bune practici
pentru desemnarea şi gestionarea ariilor
protejate şi pentru programe de educaţie
ecologică. De asemenea, demonstrăm abordări
practice de management legate de reconstrucţii
ecologice şi de spaţii verzi prietenoase cu
natura. Programele noastre de educaţie şi de
activităţi organizate în natură contribuie şi la
conştientizare. Aceste subiecte au fost
încorporate în programele noastre de
îmbunătăţire a competenţelor practicienilor din
domeniul ariilor protejate şi ale celor care se
ocupă de conservarea naturii, organizate în
2022.

Suntem foarte recunoscători tuturor
susţinătorilor şi colaboratorilor noştri, în special
Consiliului de Administraţie, formatorilor şi
finanţatorilor noştri, care au făcut posibile
rezultatele prezentate în acest raport.

Tiberiu Chiricheş
Executive Director
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PRINCIPALELE
REALIZĂRI  ALE
ANULUI  2022

PROPARK -  FOUNDATION FOR
PROTECTED AREAS 

Competenţe globale pentru rangeri; 
Competenţele SMART (The Spatial
Monitoring and Reporting Tool);

managementul ariilor protejate: 12
evenimente pentru 165 de
participanţi;
planificarea strategică şi utilizarea
responsabilă a resurselor naturale:  
3 evenimente pentru 63 de
participanţi;
Curs de educaţie pentru natură
pentru 21 de profesori;

Am coordonat realizarea a 2 registre de
competenţe globale: 

Evenimente de formare profesională:

Pregătirea de viitori lideri pentru
conservarea naturii: 120 de tineri
mobilizaţi pentru a învăţa despre şi a
susţine 5 parcuri naţionale şi naturale.

Am contribuit la constituirea Academiei
Europene a Naturii (ENA).



02 CAPACITATEA ORGANIZAŢIONALĂ PENTRU
CONSERVARE
Creşterea capacităţii entităţilor implicate în
conservarea naturii  

01 CREŞTEREA CAPACITĂŢII PROFESIONALE
INDIVIDUALE 
Creşterea capacităţii practicienilor din arii protejate şi
a celor asociaţi factorilor interesaţi

03 CAPACITATE SECTORIALĂ
Creşterea capacităţii de decizie la nivel sectorial

04 COMUNICARE ŞI CONŞTIENTIZARE
Comunicare şi conştientizare pentru ca societatea să
înţeleagă mai bine misiunea organizaţiei noastre şi
ariile protejate 

05 DEZVOLTARE ORGANIZAŢIONALĂ PROPARK 
Creşterea capacităţii noastre de a ne îndeplini
misiunea

PROPARK -  FOUNDATION FOR
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CUM CONTRIBUIM LA
SCHIBARE

Munca noastră se structurează pe 5 piloni: 



2022
Partnerships

with Nature &
National

Parks 
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2022
Propark

Adventure
Race

2022
Propark

Adventure
Race Family &

Friends 

UNDE
LUCRĂM

 2022
Parcul  Naţional  Piatra Craiului
Parcul  Natural  Putna Vrancea
Parcul  Natural  Lunca Mureşului
Parcul  Natural  Grădiştea Muncelului-Cioclovina
Parcul  Naţional  Defi leul  J iului

Parteneriate cu 5 parcuri  naţionale şi  naturale -  prin act ivităţ i  de
educaţie şi  act ivism pentru t ineri

1.
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2. Două competiţ i i  de aventură (pentru sportivi  profesionişt i ,  în
Munţi i  Făgăraş şi  pentru famil i i  în Braşov,  Muntele Tâmpa)

3.  O sesiune de 5 zi le pentru educatori  pentru natură la Braşov

Brașov

2022
Nature

Education
Activites

Activităţi legate de zonele protejate - 2008 - 2022



UNDE LUCRĂM

2022

 
2022 Sătic (Argeş)

Râmnicu Vâlcea
Piteşt i
Braşov
Sudrigiu (Bihor)
Bucureşti
Sândominic (Harghita)

Am organizat evenimente de formare pentru practic ieni i
din ari i  protejate şi  pentru factori i  interesaţi ,  în 7 oraşe:

PAGE |09PROPARK -  FOUNDATION FOR
PROTECTED AREAS 

Evenimente de formare - 2008 - 2022

2022 2022 2022 2022 2022 2022



 2022 Competenţe globale pentru Rangeri
Competenţe SMART (SMART -  Spatial  Monitoring and Reporting
Tool)

Am coordonat elaborarea part ic ipativă a 2 registre de competenţe
globale:  

Am contribuit  la constituirea Academiei  Europene pentru Natură

PROPARK -  FOUNDATION FOR
PROTECTED AREAS 

2022
Competențe SMART 

Sistemul de
Monitorizare și

Raportare Spațială 

UNDE LUCRĂM
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2022 
Competențe Globale

pentru Rangeri

Activităţi internaţionale - 2008 - 2022



Specialist Arii Protejate - cursuri acreditate 
cursuri pentru factori interesaţi pe teme cheie pentru arii protejate:
planificare pentru dezvoltare durabilă, planificare sectorială, păduri, apă,
agricultură etc.
cursuri scurte de formare pentru practicienii din arii protejate
educatori pentru natură

În 2022 am desfăşurat programe de formare pe următoarele teme: 

1.  CREŞTEREA CAPACITĂŢI I
INDIVIDUALE
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2
training courses

30
employees in

Protected Areas

teachers

state administration

officials

participants

2
cursuri acreditate pentru

ocupația de Specialist Arii

Protejate

3
cursuri pentru factori interesați

10
cursuri pentru practicienii din

ariile protejate

1
formare a educatorilor pentru

natură

2
training courses

30
employees in

Protected Areas

teachers

state administration

officials

participants

63
persoane angajate de la diferiți

factori interesați

PROPARK -  FOUNDATION FOR
PROTECTED AREAS 

1
curs de interpretare a naturii 

30
participanți

135
practicieni

21
profesori din județul Brașov

15
participanți (ghizi) 



1
instrumentul SMART

adaptat pentru un parc

național

1
proces de planificare

strategică facilitat

120
elevi de liceu implicați în

Consilii Consultative și

Stiințifice ale Tinerilor 

79
elevi în 4 tabere de activism

pentru tineri și educație în

natură 

5 
școli

5
parcuri naționale și

naturale

Adaptarea şi implementarea SMART
(Instrumentul de monitorizare şi
raportare spaţială) - sprijin acordat
Parcului Naţional Ceahlău pentru
adoptarea acestui instrument de
planificare, monitorizare şi raportare.

Evaluare organizaţională şi sprijin în
planificarea strategică a organizaţiei
Grupul Milvus.

PAGE |12 
PROPARK -  FOUNDATION FOR
PROTECTED AREAS 

Iniţierea unui program de educaţie
pentru arii protejate dedicat tinerilor
- Activarea viitorilor lideri pentru
protecţia naturii - în parteneriat cu 5
parcuri naţionale şi naturale din
România. 

2/1.CAPACITATE
ORGANIZAŢIONALĂ PENTRU

CONSERVARE



Au fost elaborate şi implementate
activităţi de conştientizare şi
educaţie pentru a testa şi
promova abordări de
management în aceste domenii
importante pentru
managementul ariilor protejate.
Prin aceste activităţi organizaţia
noastră a promovat rolul şi
importanţa ariilor protejate în
România 

Our Finance

1 EXCURSIE
DE STUDIU
18 participanți – factori interesați

din zona Munților Făgăraș,

județul Sibiu, implicați în discuții

despre un potențial parc național,

folosind exemplul Parcului

Național Hohe Tauern din

Austria.

Activităţi de educaţie de mediu
în şcoli
Excursii în natură
Tabere de educaţie ecologică
în cadrul programului
educaţional  〰 Descoperă
comoara din Munţii Făgăraş 〰

 Activităţi de conştientizare
destinate tinerilor, ca parte din
proiectul 〰 Activarea viitorilor
lideri pentru protecţia naturii 〰 
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543
elevi și profesori din 9 școli 

110

elevi în 5 tabere de educație

în natură 

76

elevi și profesori în 5 excursii

în natură

2523
elevi de liceu din 16 școli din
7 județe (inclusiv București) 

2/2.CAPACITATE
ORGANIZAŢIONALĂ PENTRU

CONSERVARE



Our Finance

PROPARK -  FOUNDATION FOR
PROTECTED AREAS 

Am implementat activităţi de conştientizare cu privire la rolul şi
importanţa ariilor protejate din România, studii de caz ce pot fi utile
entităţilor de management ale ariilor protejate. 
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2 COMPETIȚII DE AVENTURĂ ÎN
NATURĂ

Propark Adventure Race Family&Friends - 84 de participanți și 10 arii
protejate promovate în județul Brașov;

Propark Adventure Race - 19 echipe și 76 de participanți în situl Natura 2000
Făgăraș, eveniment organizat în cadrul Făgăraș Fest - Festivalul Naturii.

FĂGĂRAȘ FEST
un festival sustenabil pentru comunitățile
locale, ce promovează unicitatea Munților
Făgăraș;
conștientizare pentru protejarea celei mai
mari suprafețe de pădure naturală de pe
continent;
sprijinirea comunităților locale în
identificarea de soluții pentru producția și
promovarea produselor locale de calitate
și pentru conservarea acestui peisaj rural
special.

2/3.CAPACITATE
ORGANIZAŢIONALĂ PENTRU

CONSERVARE

2500
participanți

24
producători locali
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Our Finance

OVERVIEW
1 PLATFORMĂ ONLINE
pentru evaluarea competențelor administratorilor de situri Natura
2000 - nivel european

2 REGISTRE DE COMPETENȚE
Registrul Global de Competențe pentru Rangeri și
Registrul de Competențe SMART 

30 ÎNTÂLNIRI

> 130 ORE 
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Capacitate sectorială: am contribuit la activităţile de advocacy ale
Coaliţiei Natura 2000, respectiv la elaborarea propunerilor de
îmbunătăţire a cadrului legal pentru managementul şi guvernanţa
ariilor protejate.

3.  CAPACITATE SECTORIALĂ &
ACTIVITĂŢI  INTERNAŢIONALE

Activităţi internaţionale - implicare în programe europene de
consolidare a capacităţii de management a ariilor protejate: 

am realizat platforma online de evaluare a nevoilor de
dezvoltare a competenţelor pentru echipele de management ale
siturilor Natura 2000, contribuţie la Academia Europeană pentru
Natură (iniţiativă a Europarc şi parteneri);
am coordonat elaborarea participativă a 2 registre globale de
competenţe .



Creşterea vizibilităţii, a
numărului de postări şi
urmăritori pe social media  
(Facebook şi Instagram),
comparativ cu 2021

+ 55%
urmăritori pe canalele de
Facebook și Instagram 

+100%
creșterea vizibilității postărilor
din social media 
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4.COMUNICARE ŞI
CONŞTIENTIZARE

PROPARK -  FOUNDATION FOR
PROTECTED AREAS 

Am derulat activităţi de comunicare şi conştientizare pe diferite canale
media, cu privire la rolul şi importanţa ariilor protejate şi a
profesioniştilor din ariile protejate. 

https://www.facebook.com/fundatiapropark
https://www.instagram.com/propark.arii.protejate/
https://www.youtube.com/@proparkfundatiapentruariip753


PAGE |17

2 colegi noi în echipă
îmbunătăţirea capacităţii de comunicare
îmbunătăţirea capacităţii de strângere de fonduri
am lucrat la noua strategie organizaţională pentru 2023 - 2030
împreună cu echipa şi Consiliul de Administraţie

2022 a oferit oportunităţi pentru creşterea echipei, atât ca număr cât şi în ceea
ce priveşte capacitatea: 

5.PROPARK -  DEZVOLTARE
ORGANIZAŢIONALĂ

24 FORMATORI
pentru activitățile noastre de formare

8 COLABORATORI
pe diferite programe educaționale

2
experți în biodiversitate și arii protejate 

PROPARK -  FOUNDATION FOR
PROTECTED AREAS 

Ne-am continuat activităţile
cu echipa extinsă a
Propark, respectiv cu
formatori şi experţi în
diverse domenii: 

9 ANGAJAȚI CU NORMĂ
ÎNTREAGĂ

1 POST NOU 
specialist în comunicare

FUNDRAISING
consolidarea capacității

interne

inițierea procesului de

planificare

STRATEGIA 2023 - 2030

multe discuții creative,

multă muncă

o nouă viziune, noi abordări

proiect de strategie elaborat



CUM CONTRIBUIM LA
ARHITECTURA GLOBALĂ A

CONSERVĂRII  

30% din suprafața
terestră și 30% din
suprafața marină a
UE protejate legal

Cel puțin 10% din
suprafețele protejate

legal sunt strict
protejate  

Targetul "30x30" 

asigură și permite

conservarea efectivă a

30% din terenuri și

apă, până în 2030

Şi acţionăm în conformitate cu principiile: 
- egalităţii, ceea ce înseamnă respectarea drepturilor şi participării depline şi eficiente a
comunităţilor locale;
- abordării incluzive, cu participarea tuturor părţilor interesate, inclusiv a femeilor, a
tinerilor, a societăţii civile, a autorităţilor locale, a sectorului privat, a mediului academic şi
a instituţiilor ştiinţifice.
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Strategia UE
privind

biodiversitate
a pentru 2030

Cadrul Global
de

Biodiversitate
Kunming-
Montreal

Contribuim prin
programe de

profesionalizare şi
proiecte la:

Schimbări climatice

Ariile protejate 
și alte arii de conservare

(OECM-uri) 
 contribuie la atenuarea
efectelor și adaptarea 

la schimbările climatice, 
în special prin sechestrarea

carbonului, prin promovarea
de soluții inspirate din natură 



Tiberiu Chiricheş
Director Executiv

Erika Stanciu
Fondator

Laura Florescu
Director Financiar

Andra Croitoru
Abordări de

management în AP
Coordonator 

Roxana Iordăchescu
Manager de proiect

Daniela Agache 
Devoltare profesională

Asistent

Alina Paraschiv
Departament Financiar

Asistent

Renate Cornici
Fundraising & asistenţă

tehnică

Dana Dragomirescu
Specialist comunicare

Mara Bulea
Dezvoltare

profesională
Coordonator

ECHIPA PROPARK
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Ioana Duică
Educaţie Ecologică

Coordonator

PROPARK -  FOUNDATION FOR
PROTECTED AREAS 



Tobias Garstecki 
Membru

Paul Hotham 
Membru

Roger Laird De
Freitas 

Preşedinte  

Bogdan Micu 
Membru

Cristina Irimia 
Membru

CONSILIUL DE
ADMINISTRAŢIE PROPARK
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PROPARK -  FOUNDATION FOR
PROTECTED AREAS 



PROPARK -  FOUNDATION FOR
PROTECTED AREAS 

Entităţi de management ale parcurilor naţionale
şi naturale şi ale altor arii protejate,
ONG-uri de mediu, 
Şcoli şi universităţi, 
Entităţi de gestionare a resurselor naturale,
Societăţi private,
Autorităţile publice regionale şi locale.

Europarc & alte entităţi: TESAF Dipartimento
Territorio e Sistemi Agro-Forestali UNIPD, E-C-O
Institute of Ecology, Alfred Toepfer Akademie für
Naturschutz, MedPAN-network, Suomen
kansallispuistot, Fundación F.G. Bernáldez para los
espacios naturales - cu privire la înfiinţarea
Academiei Europene a Naturii;
Asociaţii sportive, ONG-uri de mediu şi universităţi
pe tema sporturilor în aer liber prietenoase cu
mediul.

Principalii beneficiari ai activităţii noastre în România
sunt:

De asemenea, lucrăm cu colaboratori din diverse ţări
europene:
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BENEFICIARI  
&
COLABORATORI  

PROPARK -  FOUNDATION FOR
PROTECTED AREAS 

https://www.facebook.com/tesaf.unipd?__cft__[0]=AZWuINN5s6DbRTrNTtrLYcdnHWSpUoiDKcJNYPuW8_wryrlJ9bKYp59P6mhNuSTZAXFAfmXAr8Yrc1VJOue1CSOFp1h-7C8reU30eShBAvzcSbnEqNjXyBX7uTDijYTC0W7VTTsiVK19m8HHUtUjrNR2ksu1bAIEkTw-CfFcvpZhmyJ-PyXMynV_eCTpT2DXK2BylrbvGBb-Nen5WunBQfxn&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/ECOklagenfurt?__cft__[0]=AZWuINN5s6DbRTrNTtrLYcdnHWSpUoiDKcJNYPuW8_wryrlJ9bKYp59P6mhNuSTZAXFAfmXAr8Yrc1VJOue1CSOFp1h-7C8reU30eShBAvzcSbnEqNjXyBX7uTDijYTC0W7VTTsiVK19m8HHUtUjrNR2ksu1bAIEkTw-CfFcvpZhmyJ-PyXMynV_eCTpT2DXK2BylrbvGBb-Nen5WunBQfxn&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/Alfred-Toepfer-Akademie-f%C3%BCr-Naturschutz-215500178640501/?__cft__[0]=AZWuINN5s6DbRTrNTtrLYcdnHWSpUoiDKcJNYPuW8_wryrlJ9bKYp59P6mhNuSTZAXFAfmXAr8Yrc1VJOue1CSOFp1h-7C8reU30eShBAvzcSbnEqNjXyBX7uTDijYTC0W7VTTsiVK19m8HHUtUjrNR2ksu1bAIEkTw-CfFcvpZhmyJ-PyXMynV_eCTpT2DXK2BylrbvGBb-Nen5WunBQfxn&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/MedPAN.network?__cft__[0]=AZWuINN5s6DbRTrNTtrLYcdnHWSpUoiDKcJNYPuW8_wryrlJ9bKYp59P6mhNuSTZAXFAfmXAr8Yrc1VJOue1CSOFp1h-7C8reU30eShBAvzcSbnEqNjXyBX7uTDijYTC0W7VTTsiVK19m8HHUtUjrNR2ksu1bAIEkTw-CfFcvpZhmyJ-PyXMynV_eCTpT2DXK2BylrbvGBb-Nen5WunBQfxn&__tn__=-]K-R
https://www.facebook.com/suomenkansallispuistot/?__cft__[0]=AZWuINN5s6DbRTrNTtrLYcdnHWSpUoiDKcJNYPuW8_wryrlJ9bKYp59P6mhNuSTZAXFAfmXAr8Yrc1VJOue1CSOFp1h-7C8reU30eShBAvzcSbnEqNjXyBX7uTDijYTC0W7VTTsiVK19m8HHUtUjrNR2ksu1bAIEkTw-CfFcvpZhmyJ-PyXMynV_eCTpT2DXK2BylrbvGBb-Nen5WunBQfxn&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/fungobe/?__cft__[0]=AZWuINN5s6DbRTrNTtrLYcdnHWSpUoiDKcJNYPuW8_wryrlJ9bKYp59P6mhNuSTZAXFAfmXAr8Yrc1VJOue1CSOFp1h-7C8reU30eShBAvzcSbnEqNjXyBX7uTDijYTC0W7VTTsiVK19m8HHUtUjrNR2ksu1bAIEkTw-CfFcvpZhmyJ-PyXMynV_eCTpT2DXK2BylrbvGBb-Nen5WunBQfxn&__tn__=kK-R
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FINANŢATORII  NOŞTRI



0
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90
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Programul LIFE - 28,8%

Programul ELP - 21,1%

Fonduri Norvegiene - 19,6%

ONG - 11,2%

Statul Român - 5,9%

Companii - 5,8%

Persoane fizice - 4,4%

ONG Internaționale - 3%

SURSE DE FINANȚARE ÎN 2022:
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SITUAŢIE  FINANCIARĂ -  SURSE
DE FINANŢARE ÎN 2022 

PROPARK -  FOUNDATION FOR
PROTECTED AREAS 
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Creșterea capacității  individuale - 46,2%

Capacitate organizațională pentru conservare - 13,8%

Capacitate sectorială - 3,7%

Propark - Dezvoltare organizațională - 35%

Comunicare și conștientizare - 1,3%

CHELTUIELI PE PILONI STRATEGICI

SITUAŢIE  FINANCIARĂ -  CHELTUIELI
PE PILONI  STRATEGICI  ÎN 2022 

Propark - Dezvoltare organizaţională

Creşterea capacităţii individuale

Comunicare şi conştientizare

Capacitate organizaţională pentru conservare Capacitate sectorială



VIITORI LIDERI PENTRU PROTECŢIA NATURII

Vom continua să lucrăm cu grupul de tineri reunit în 2022 pentru a
le dezvolta în continuare înţelegerea şi capacităţile ca viitori activişti
pentru natură şi arii protejate.

CENTRUL DE EXCELENŢĂ PENTRU NATURĂ
Vom începe să lucrăm la constituirea acestui centru, care va oferi
programe de învăţare continuă şi instrumente de management
adaptate la nevoile practicienilor din ariile protejate din România.

ADVOCACY
Vom continua să fim membri activi ai Coaliţiei Natura 2000, cu scopul
de a consolida politicile privind zonele protejate şi de a iniţia
procesul de profesionalizare a managementului zonelor protejate.
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DEZVOLTARE ORGANIZAŢIONALĂ
Vom investi în echipa noastră de bază şi în echipa extinsă Propark,
adică în formatorii noştri, prin evenimente de consolidare a grupului
de experţi şi schimburi de experienţă.. Ne propunem să extindem
echipa de bază a Propark pentru a veni în întâmpinarea nevoilor
identificate în noua noastră strategie.



LE MULŢUMIM FOTOGRAFILOR
NOŞTRI :  DAN DINU ŞI  MIHAI  DONEA
PENTRU SPRIJ INUL LOR CONSTANT 
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